Hinweis: Sémtliche Bezeichnungen richten sich an alle Geschlechter.

Ihre Ausbildung:
Kaufmann/-frau fir Buiromanagement
bei persona service AG & Co. KG

Seit 1967 zahlt persona service zu den fiihrenden Personaldienstleistern in Deutschland. Uber 200 Stand-
orte, mehr als 16.000 Mitarbeiter und tber 10.000 Kunden jahrlich sprechen flir unseren Erfolg. Wir wachsen
weiter und suchen Menschen, die diesen Weg mit uns gehen wollen. Unser Kompetenzcenter am Freisenberg
in Lidenscheid versteht sich als aktiver Dienstleister und versierter Ansprechpartner fliir die bundesweiten
Niederlassungen der Unternehmensgruppe.

Ausbildungsinhalte im Kompetenzcenter
oder in einer unserer Niederlassungen

lhre Ausbildung bei der persona service AG & Co. KG ist vielseitig!

In unserem Kompetenzcenter lernen Sie die verschiedenen Aufgabengebiete kennen, indem Sie bis zu zwélf
Fachabteilungen durchlaufen. Ob Marketing, Vertrieb, IT oder Finanzen — spannende und abwechslungsreiche
Aufgaben erwarten Sie bei der Ausbildung in diesen und anderen Abteilungen. Dabei steht lhnen in jeder Ab-
teilung ein Ausbildungsbeauftragter als Ansprechpartner zur Seite. Nach und nach lernen Sie so die Schnitt-
stellen kennen und erhalten einen umfassenden Einblick in das Zusammenspiel unterschiedlicher Prozesse.
In jeder Abteilung Ubernehmen Sie sukzessive Verantwortung fir lhre Aufgaben. Im Azubi-Team haben Sie die
Moglichkeit, sich regelméfig mit Auszubildenden auszutauschen. Das Azubi-Team Ubernimmt eigenverant-
wortlich Projekte, entwickelt, koordiniert und organisiert diese von der Ideenfindung bis zum Ergebnis.

In unseren bundesweiten Niederlassungen werden Sie in ein dynamisches Team eingebunden und haben
taglich Kontakt mit Bewerbern und Kunden. An einem modern gestalteten und PC-gestiitzten Arbeitsplatz
stehen Kommunikation und Teamarbeit im Vordergrund. Wir arbeiten Sie als Kaufmann/Kauffrau fir Bliroma-
nagement individuell in die Praxis allgemeiner Sachbearbeitungstatigkeiten ein. Am Empfang unserer Nieder-
lassungen sind Sie ein freundlicher und kompetenter Ansprechpartner flir Kunden und Bewerber. Neben allen
administrativen Aufgaben rund um das Personalmanagement bearbeiten Sie die Auftrédge sowie Zeitnachweise
unserer Leasingmitarbeiter in Kooperation mit dem Kompetenzcenter. Ihr Beitrag ist gefragt!

Ubrigens: Wenn Sie Ihre Ausbildung mit Engagement und sehr guten Leistungen absolvieren, stehen lhnen im
Anschluss in unserem Unternehmen ,alle Tiren offen”.

persona
service

LF (K Jin)



Hinweis: Sémtliche Bezeichnungen richten sich an alle Geschlechter.

Daten und Fakten zur Ausbildung
bei der persona service AG & Co. KG

Ausbildungsbeginn: jeweils zum 01.08. eines Jahres
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Arbeitsort: Kompetenzcenter Lidenscheid

1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr 3. Ausbildungsjahr

Duale Ausbildung Berufsschule an zwei Tagen in der Woche
Betriebliche Ausbildung nach Ausbildungsplan

Inhalte Einflihrungsseminar Praxisphase in Spezialisierungsphase
Arbeitssicherheitsseminar einer Niederlassung

Projektarbeiten und
praxisnahe Workshops

persona service bietet seinen Auszubildenden

+ eine intensive Betreuung durch den personlichen Kontakt mit Ihrem Ausbilder vor Ort,

+ eine strukturierte Ausbildung nach einem betrieblichen Plan,

+ eine transparente Feedbackkultur flr alle Auszubildenden,

+ einen abwechslungsreichen und modernen Arbeitsplatz in einem dynamischen Team,

+ eine vielversprechende Karriereplattform fir Ihre berufliche Zukunft im Kompetenzcenter.

persona service Kompetenzcenter
Freisenbergstraf3e 31 - 58513 Liidenscheid - Telefon 02351 950103
Fax 02351 950287 - E-Mail: aushildung@persona.de - www.persona.de
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